
Bureau directeur HBCC
Emploi, Budget, 

Conseil d’administration HBCC
Valide les objectif des axes de développement du projet associatif et les évalue.

Développement 
sportif

• Organisation sportive
• Organisation des 

entraînements
• Ecole d’arbitrage
• Matériel sportif
• Projet sportif et projet 

de formation
• Consolidation des 

effectifs
• Actions de 

développement 
(écoles, tournois…)

• Gesthand sportif
• …

Développement 
humain, santé

• Rapprochement vers 
les publics sensibles 
(personnes âgées, 
handicap, milieux 
sociaux défavorisés…)

• Développement du 
sport santé (handfit…)

• Ouverture 
internationale

• Réussite scolaire
• Eco-citoyenneté
• …

Cohésion et 
animation

• Repas de club
• Tournois de cohésion
• Tournois caritatifs
• Animation de la salle
• Matériel non sportif
• Favoriser les 

rencontres

Assemblée générale HBCC
Elit les membres du CA, contribue à l’élaboration du projet associatif

Trésorerie & Social
Budget, emploi, demandes 

de subventions…

Secrétariat
Adhésions, licences…

Communication
Presse, Facebook, site, …

Partenaires
Sponsoring, mécénat
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Disponible pour CA extraordinaires et réunions de bureau

Exemples :
• la commission sportive se réunit les premières semaines des mois de septembre, novembre…
• Le pôle tresorerie / social se réunit les 3e semaines d’août, septembre…

Calendrier annuel


